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Conseil d’Ecole
Mardi 15 novembre 2022

Membres présents :

Directeur de I'école : Sébastien GALARD
Secrétaire de Direction : Catherine BORNE absente et remplacée par Lamia MOUKIR

Enseignants :

PS : DHENNE Claire

MS : MULLIEZ Cyril

GS : GODIN Emilie

CP : RAJIB Sophie, DUPLAND Corine

CE1 : DE NARDI Catherine,

CE2 : ESBEN BIYI Isabelle, MIKOU Samia

CM1 : BOUKACHABA Houda, CHARI Khadija, BENNANI Farah
CM2 : BENMAMMASS Naima

Professeurs d’arabe : SBAI Mounia, LABIB Youssef, LABIB Achraf

Parents d’éléves élus au Conseil d’Ecole :

PEEP: Mmes IRAQI Hind, GOUBEAU Céline, LAROUSSI| SAKFI Ep BERDEB HAOUZI Houda,
ROBIO Nawal, BOUZOUBAA HANAA

APEEF: Mmes MEDDAH Yasmina, HZAINE MESKINI Maria, BENKERROUM Amal, M.
OUDGHIRI Rachid, SBIYAA Kaoutar

UCPE : Mmes PONSONNET Marion, AMRI Bouchra, DIOURI Samia, BENBRAHIM Rim,

Membres excusés :

Monsieur le Chef du pole Casablanca-Mohammedia : PASQUIOU Jean-Pierre
Madame la Secrétaire Générale du Lycée Lyautey : ROBBY MENARDI Laurence
Monsieur 'lnspecteur de I’éducation nationale : ALZINA Georges

Monsieur le Consul Général de France : TESTOT Christian
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Ordre du jour :

1. APPROBATION DU COMPTE RENDU DU CE DU 3EME TRIMESTRE 2021/2022
2. ROLE ET REGLEMENT DU CONSEIL D’ECOLE

3. STRUCTURE PEDAGOGIQUE ET EFFECTIFS 2022/2023

4. BILAN DE LA RENTREE

5. RESTAURATION SCOLAIRE

6. ORGANISATION DES GARDERIE ET ATELIERS PERISCOLAIRES

7. PARCOURS D’EDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE ET EDUCATION
PHYSIQUE ET SPORTIVE (EPS)

8. PROJETS DE L’ANNEE
9. PRESENTATION DES PROJETS D’ACTION DES APE POUR 2021/2022

10.QUESIONS DIVERSES
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La séance est ouverte a 18H10

Le Directeur ouvre la séance en souhaitant la bienvenue aux nouveaux enseignants de I'école et
aux nouveaux membres du Conseil d’Ecole.

Les élections ont connu cette année un taux de participation de 48,53%.

Les quinze siéges sont répartis de la fagon suivante : 6 pour la PEEP, 5 pour 'APEEF et 4 pour
PUCPE.

Monsieur GALARD informe de la prise de fonction de Monsieur PASQUIOU Proviseur du Lycéee
Lyautey et Chef du Péle des établissements AEFE en gestion directe de Casablanca-
Mohammedia.

Les membres du conseil d’école se joignent a la tristesse de la famille et des proches de notre
défunt Proviseur et Chef de Pole Monsieur Stephane SACHET.

1. APPROBATION DU COMPTE RENDU DU CE DU 3EME TRIMESTRE 2021/2022

Le compte rendu du conseil d'école du 21 juin 2022 est approuvé a la majorité : 24 approuvent et
1 s'oppose.

2. ROLE ET REGLEMENT DU CONSEIL D’ECOLE
2.1. Composition du conseil d’école

» Membres siégeant avec droit de vote
o Le Directeur, président du Conseil,
= 15 enseignants de I'école dont au moins un par niveau d’enseignement,
o Un des enseignants spécialisés intervenant dans I'école, choisi par le conseil des
maitres,
o 15 représentants des parents d'éleves, dont au moins un par niveau
d'enseignement.

» Membres siégeant avec voix consultative

o Le chef du péle régional Casablanca-Mohammedia

o Le secrétaire géneral,

o L‘Inspecteur de |'Education Nationale en résidence a Rabat.
» Des représentants des autres personnels (voix consultative)

» Réunion une fois par trimestre ou a la demande du directeur de I'école ou de la moitié de
ses membres ayant voix délibérative.

2.2. Attributions du conseil d’école

» Adopte le réglement intérieur de I'école sur proposition du directeur de I'école.
» Consulté pour avis sur toutes les questions ayant trait au fonctionnement et a la vie de
I'école, notamment sur :
o Les structures pédagogiques ;
o |'organisation du temps scolaire et du calendrier ;
> Le projet d’école sur proposition du conseil des maitres ;
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° Les actions particulieres permettant d’assurer une meilleure utilisation des moyens
alloués a I'école et une bonne adaptation a son environnement ;

> Les conditions de scolarisation des enfants handicapés en prenant en compte les
contraintes locales ;

> Les projets et 'organisation des classes de découverte ;

> Les questions relatives a I'hygiéne, a la santé et la sécurité des éléves dans le cadre
scolaire et périscolaire ;

o Les principes de choix des matériels et outils pédagogiques :

o Les questions relatives a l'accueil, a linformation des parents d’éléves et les
modalites genérales de leur participation a la vie scolaire.

2.3. Reéglement du conseil d’école

1. Respect des principes de laicité et de pluralisme propres a I'école publique.

2. Devair de tolérance et de respect d'autrui dans sa personnalité et ses convictions

3. Garanties de protection contre toute agression morale et le devoir qui en découle pour
chacun, de n'user d'aucune violence verbale (et & plus forte raison physique).

4. Obligation pour chaque membre du Conseil d’Ecole de participer & toutes les activités du
Conseil d'Ecole et d'accomplir éventuellement les taches qui en découlent.

5. Les votes, quand ils seront décidés, se feront & la majorité simple. En cas de partage des
voix, celle du Président est prépondérante.

6. Le Conseil d’Ecole se réunit obligatoirement au moins une fois par trimestre et obligatoirement
dans les 15 jours qui suivent la proclamation des résultats des élections. Il peut également étre
réuni a la demande du directeur de I'école ou de la moitié de ses membres ayant voix délibérative.
7. L’ordre du jour est adressé par le directeur au moins 10 jours francs avant la date des
réunions. Ce délai peut étre réduit a 3 jours en cas d'urgence.

8 A linitiative de chacun de ses membres toute question relevant de la compétence du Conseil
d’Ecole sera inscrite en point d’ordre du jour ou en question diverse et doit étre proposée au
Président, au moins 5 jours avant la date prévue de la réunion.

9. En debut de séance, toute modification de I'ordre du jour sera arrétée par le Conseil d’Ecole &
I'unanimité des membres présents.

10. 6 heures annuelles sont affectées a la tenue des conseils d’école obligatoires.

11. Pour tous les conseils d’école de I'année la secrétaire de séance est Mme Borne, assistante
du Directeur. Les trois associations seront associées a la rédaction du procés-verbal pour chacun
des conseils d’école.

Le reglement du conseil d'école est adopté a I'unanimité.
3. STRUCTURE PEDAGOGIQUE ET EFFECTIFS 2021/2022
3.1. Personnels arrivants

» Enseignants :
o Mme DHENNE Claire, PSA
o Mme DUVAL Lisa, PSB
o Mme PASSELESQ Pauline, CM2D
o M. AIT CHIFR Ali, Professeur de langue arabe
o M. BOULHAL Said, Professeur de langue arabe
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o Mme MESRAQUI Hanane, Professeure de langue arabe

» Décharge syndicale et complément de temps partiel :
> Mme BENCHEKROUN Ghita, CE1B et MSC

> Mme AOUARCHIA Rym, CM2B

» ASEM:
o Mme BEKKAR Samia, PSA

o Mme EL KHETTABI Fatima-Zahra, PSB

o Mme DAARAG Hasnaa, GSD

Le Directeur précise qu'un poste d’enseignant détaché n’a pas été pourvu cette année en raison
d'une annonce de réintégration de I'académie d’origine tardive. Ce poste est actuellement gelé. Le
maintien de ce poste a été demandé a I'agence. La création d’un poste d’enseignant detache a

également eté demandee.

3.2. Personnels administratifs,

accompagnants

Agents administratifs :
» Secrétariat : Catherine BORNE
» Secrétariat : Audrey GOUVENAUX

Agents de service :
» Gardien : Réda ERRASFATOU
» Mustapha MAZZ|
» Houcine IDMESSAOUD

Responsable BCD :
» Christelle DAVY

Accompagnants d’éléves en situation de
handicap :

Aziza NOUBA

Hicham ALLALI

Meryem MASSAOUDI

Khadija BAHRI

Catherine DIOMANDE ZIRIGH]
Nezha ZATTAR

Corine PONCET

Johanne KOUASSI
ABDAKADRI Aicha

v Vv vwvwVvwVvwvwvyyw

Agents de sécurité — prestataire :
» Mostafa FAHIAMI
» Redouane NAANAA
» Ali JANODI
» Abdellatif KDAH

de services, de sécurité, d’entretien et

Hassan HACHMA
Ameur REZZOUQ
Mostafa HETTABI
+1 gardien de nuit

v v Vv Vv

Agents d’entretien — prestataire :
» Fatima REZZOUQ
» Khadija FAKLAS
» Ghadfa FARINA

Infirmiére — prestataire :
» Chaima ITJIOU

Jardinier — prestataire :
» Ali ELHIDAOUI
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Comme chaque année la rentrée a été marquée par des départs et des non-présentations
d'éleves affectés ainsi les effectifs sont équivalents a I'an dernier (2 éléves de plus), hors PS.

Si I'on inclut les éléves de PS nous avons 781 éléves.

Les effectifs sont globalement stables et n'ont pas atteint les chiffres élevés que nous avions en
2018/2029 et 20219/2020. Certains niveaux de classes restent malgré tout chargeés.

4. BILAN DE RENTREE

Cette rentree a été marquée par un retour & la normale et une stabilité qui semble retrouvée apres
deux rentrées consécutives fortement perturbées et deux ans et demi de fonctionnement COVID
durant lesquels nous avons connu des changements de dispositifs d’enseignement réguliers.

L'equipe enseignante a pu planifier la reprise des actions qui avaient été interrompues/perturbées
durant la période COVID : sorties scolaires, certaines activités d’'EPS, projets avec intervenants
projets fédérateurs...

L'ouverture des Petites sections nous permet d'accueillir des éléves qui vont étre scolarisés sur
'ensemble du cycle maternelle : PS, MS et GS. La rentrée échelonnée et I'accueil spécifique qui
est fait pour ces classes leur a permis de bien évoluer depuis la rentrée, ils sont a I'aise dans leur
classe et dans I'école. De nombreux repéres sont mis en place.




AGENCE POUR L'ENSEIGNEMENT

FRANCAIS A L'ETRANGER | s
ECOLE Ernest RENAN GESTION DWRECT e
2 T Agence

1 rue de la Pie - Oasis ,é’ :
CASABLANCA - MAROC ’ e enseignement frangals
CO\E ERNEST RER BE00 212 (0)5 22 25 04 16 trangsr
& oy Sl g N E-Mail : ecole.renan@ienmaroc.org

Tous les aménagements qui avaient été demandés dans le cadre de ce projet ont été realises :
bloc sanitaire PS, aménagement d’un espace sanitaire GS, aménagement des abords des classes
de GS, aménagement et couverture de ['arriére-cour maternelle, aménagement d'un espace
restauration scolaire spécifique aux maternelles.

Nous déplorons cependant des retards de livraison d’une partie du matériel commandé. Ce retard
est d0 en partie @ une conjoncture qui rend difficile 'approvisionnement des fournisseurs mais
également & des délais de sortie de douane qui ont fortement augmenté : ces commandes sont en
douane depuis le 29 septembre.

Le batiment modulaire a été réaménagé ce qui a permis de réinstaller la BCD et la salle de
réunion qui présentent un espace plus grand et plus agréable que précédemment. Une salle
supplémentaire (groupes restreints de langue arabe, groupes de besoins dans les autres
domaines) et le dortoir des PS ont également été installes.

Certains points ont cependant nécessité une adaptation/réadaptation et certaines perturbations :

Le retour aux effectifs de classe d’avant COVID :

- Les éléves et enseignants ont du se réadapter a ces effectifs parfois charges.

- Certains fonctionnements et régles de classes doivent étre remis en place et
sont moins bien acquis par les éléves : prises de parole, volume sonore,
écoute de 'autre, concentration...

La maternelle a d( s'adapter a la présence des PS :

- Les 4 classes de GS sont maintenant dans la partie cycle 2 qui implique des
trajets au moment des récréations.

- Mise en place de deux récréations qui permet de diminuer le nombre d'éleves
dans la cour et donc d'améliorer la sécuritt mais qui entraine un
chevauchement des récréations de maternelle avec celle des CP/CE1

Le maintien du batiment modulaire :

- L’espace d’EPS doit maintenant se faire uniquement dans les cours de
récréation puisque I'espace des anciens terrains de basket est occupé par les
chapiteaux de restauration scolaire et le batiment modulaire.

- Les CE2 ne peuvent plus utiliser ce méme espace pour leurs récréations
comme c’était le cas avant, ils sont maintenant dans les cours de cycle 2 et 3.

Ces derniers éléments soulignent 'importance de la poursuite de la réflexion autour du projet de
réhabilitation de I'école débutée par I'étude de programmation et les études structurelles déja
réalisées durant 'année 2021/2022.

Nous sommes dans l'attente de linscription de ce projet au SPSI de 'AEFE pour valider et
planifier la réalisation du projet.

5, RESTAURATION SCOLAIRE
5.1. Bilan de rentrée

65 éléves sont inscrits en maternelle et 228 en primaire. Cette année il n'y a eu aucun refus
dlinscription ou orientation des familles vers les cantines externalisées par manque de place,
excepté pour quelques éléves arrivés tardivement.

La mise en place de I'espace maternelle a permis de désengorger 'espace primaire ce qui est un
gain en confort pour I'ensemble des éleves et des personnels tout en pouvant accueillir quelques
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éleves en plus. Cela a permis également de moins presser les éléves. De plus, les PS et MS
mangent sur deux services dans 'espace maternelle ce qui est bien plus adapté. Les autres
classes fonctionnent en rotations dans 'espace principal : les éléves arrivent par petits groupes au
fur et @ mesure que les places se libérent. Ces rotations permettent de gagner en calme et en
temps de présence des éléves (il est plus facile qu'un éléve mange a son rythme et non a celui de
son service).

L'ensemble des aménagements demandés I'an dernier a été mis en place : carafes d'eau,
fontaines, plateau et couverts plus nombreux...

Globalement I'amélioration est nette par rapport & la rentrée 2021/2022 et le travail mené par les
commissions restauration scolaire (école/APE/Newrest) se concrétise par des évolutions
positives.

Les parents adhérents des associations peuvent venir préter-main forte aux garderies dont elles
ont la charge pendant la pause méridienne. Les visites de « contrdle qualité » de la cantine
peuvent étre faites en prévenant le Directeur 24 heures & I'avance selon les modalités suivantes
pas plus de deux parents, présence obligatoire d’un parent élu au CE parmi les deux. Ces visites
permettent notamment d’alimenter la réflexion de la commission de restauration scolaire.

5.2 Commission restauration scolaire du 10/11/2022

Plusieurs pistes d’amélioration ont été soulevées suite aux remarques des familles relayees par le
Directeur et les APE :

> Ameéliorer I'aération de I'espace maternelle en utilisant les fenétres existantes.

» Prévoir plus de garniture les jours ou les menus sont particuliérement appréciés
(seules les garnitures peuvent étre resservies).

» Le nombre d'inscrits implique forcément que des éléves mangent aprés 13h15, une
rotation pourrait étre mise en place par les gardiennes de garderie pour les cycles 3
afin que ce ne soit pas tous les jours les mémes éléves qui déjeunent en dernier.
Par exemple : lundi CE2-CM1-CM2, le mardi CM1-CM2-CE2, le jeudi CE2-CM1-
CM2

> Le systeme en rotation (un éleve a terminé de déjeuner, un éléve entre) peut
aisement inclure le fait que les éléves prennent plus de temps dans la cantine. Il est
également nécessaire de sensibiliser les dames de garderies sur le fait de ne pas
presser les éléves : une marge de manceuvre est possible.

» Inteégrer plus régulierement les fromages aux menus en tant que laitage, a la place
d’'un yaourt.

» Varier les fruits au maximum et varier les desserts en intégrant une patisserie séche
(contraintes de conservation et de transport) une fois par quinzaine.

» Varier les types de yaourts en intégrant par exemple des crémes desserts, des
fromages a tartiner...

» Ameliorer la présentation des menus des aliments sur les plateaux.

» Faire en sorte que les éléves puissent reconnaitre ce qu'ils ont dans I'assiette en
evitant les mélanges.

Une réunion consacrée aux menus du second trimestre aura lieu fin novembre.

6. ORGANISATION DES GARDERIES ET ATELIERS PERISCOLAIRES
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Les garderies et les ateliers périscolaires ont pu reprendre également sur le méme dispositif
gu'avant la période COVID.

Pour la premiére année les garderies fonctionnent « normalement » dés la rentrée avec la
présence de la cantine et des PS.

Certains points de vigilance sont remontés aux APE par le Directeur et I'équipe pédagogique :

- Une dame de garderie supplémentaire serait nécessaire en maternelle afin d'améliorer
I'accompagnement des éléves durant la pause meridienne.

- La répartition des niveaux de classe entre les APE a été complexe & mettre en place et a suscite
de nombreuses discussions. Il s'avére que le nombre d’inscrits pour chaque APE et que la
répartition adaptée cette année sont cohérents. L'alternance des CE1 sera a remettre en question.

Le Directeur rappelle que le fonctionnement en Amicale permettrait une meilleure organisation de
I'équipe des gardiennes et une amélioration du fonctionnement de la garderie notamment au
moment de la pause méridienne. Il est également rappelé que Monsieur SACHET avait fait la
demande que la garderie de I'école fonctionne en Amicale a la rentrée 2022/2023. Les diverses
réunions qui ont eu lieu 'année derniére n'ont pas abouti & une entente des APE sur ce point. Le
Directeur précise qu’il continuera & ceuvrer pour la mise en place de cette Amicale etant
convaincu que ce sera un gain permettant une meilleure organisation du temps de pause
méridienne et de garderie.

Les ateliers périscolaires sont également reconduits depuis octobre 2022 avec une variété et une
richesse des propositions. La communication des APE sur ces ateliers et les inscriptions durant la
période électorale ont créées quelques tensions, il sera nécessaire I'an prochain de les planifier
en dehors de cette période : soit avant, au moment des souscriptions aux assurances, soit apres
les élections.

Le Directeur remercie par ailleurs I'ensemble des parents bénévoles des APE pour leur
investissement dans lorganisation des garderies, des ateliers périscolaires et dans
I'accompagnement qu'ils apportent sur le suivi du service de restauration scolaire.

7. PARCOURS D’EDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE ET PARCOURS EPS

7.1. PARCOURS D’EDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE :
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Spectacle "Arts vivants" Colére monstre
Spectacle"Arts vivants" Padpanick
Baby percussions

Baby Hip Hop

Musécole

Modelage

Arts du cirque Colokolo

Musécole

Spectacle "Arts vivants"

Arts du cirque Colokolo

Hip Hop

Jardinage

Arts du cirque Colokolo

Musée ou Musécole

Spectacle "Arts vivants" Augustin
Echec

Visite mosquée

Chant chorale

Sculpture et récupération (CE2B, C et D)
Sculpture et récupération

Classe transplantée Meknés
Maculele (CM2 A, C, D)

Sculpture et récupération (CM2 B)
Journée du patrimoine

PARCOURS EPS
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Activités

roc.ort

Classes

Randonnée contée - USEP CMA1

Natation - BASE CP-CE1-CE2

Jeux d'opposition - USEP CPE

Cross HE aEsla MS/GS/CP/CE1/CE2/CM
1/CM2

Escrime - ACSM CM1/CM2

Balle Ovale - USEP CM2A CM2B et CM2C

Ferme équestre - BASE MS

Golf — IEN Fedération Marocaine de Golf CE1-CE2

Organisation rencontre Athlétisme CE2-CM1

Athlétisme - USEP CM2

Escalade GS - CM1

Danses du monde - USEP GS

8. PROJETS FEDERATEURS

La vente des tenues de sport/gourdes/casquettes a été lancée cette année, cela permet de
donner un esprit d’appartenance collective a I'école et sa communauté. Les bénéfices realises
autour de ces ventes sont volontairement réduits afin que les colts soient minimisés pour les
familles qui ont commandé. L’ensemble des bénéfices sera verse a la coopérative pour la mise en
place d'autres projets.

La grande lessive qui a eu lieu le 20 octobre 2022 a permis aux éleves de s’exprimer autour du
théme commun la couleur de tes réves en realisant une ceuvre artistique. L'ouverture de
I'exposition aux parents met en valeur les productions. Notons que cet évenement nous a permis
de renouer avec les traditionnels avec l'ouverture de I'école aux familles lors d’'un événement
convivial.

Le calendrier RENAN sera traditionnellement réalisé cette année et mis en vente aupres des
familles avant les vacances de Noél. Cette année sa réalisation déroule dans la continuité de la
grande lessive puisque la thématique sera la méme. Le calendrier regroupera les ceuvres
collectives de chaque classe. Le format du calendrier sera différent cette année. L'ensemble des
bénéfices de ces ventes sera versé a la coopérative pour la mise en place d’autres projets.

Journée mondiale de la langue arabe . Comme chaque année I'école se mobilisera pour cette
journée qui se déroulera le 15 décembre avec un programme d'actions organisées par les
professeurs de langue arabe et 'ensemble de I'équipe. L'objectif de cette journée est de valoriser
la pratique de la langue arabe.
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Cross RENAN: L'ensemble des éléves de I'école pourront faire preuve de solidarité en
encourageant leurs camarades durant cette épreuve d'endurance qui se déroule par niveau de
classe tout au long de la semaine. Il se déroulera en fin d’année scolaire et sera organisé par les
CM2. L'objectif de cette épreuve n'est pas de courir plus vite que I'autre mais de courir longtemps
en se fixant un objectif de temps a attendre. Bien se connaitre et gérer son effort sont donc
également des apprentissages pour les éleves autour de la préparation de cet événement.

Des livres et moi: Durant la semaine 15 au 19 mai I'école accueillera 5 auteurs de littérature
jeunesse qui partageront la vie de notre établissement et viendront dans les classes concrétiser
des projets s'inspirant de leurs albums et romans. Cette semaine se conclura, le jeudi soir, par
une soirée conviviale durant laquelle les auteurs dédicaceront leurs ouvrages qui seront mis en
vente. Le livre et la lecture seront a I'honneur durant toute cette semaine.

Classe transplantée: Les enseignantes de CM1 mettent en place un projet de classe
transplantée pour I'ensemble des éleves du niveau. Celle-ci se déroulera & Meknés et aura pour
thematique la découverte du patrimoine marocain. Le projet est actuellement en cours de
construction et il sera présenté dans les détails aux familles des éléves concernés durant la
période janvier/février. Ce projet doit rencontrer I'aval du conseil d’école et devra étre validé par le
Chef de Péle, I'Inspecteur de I'Education Nationale de la zone Maroc et le SCAC.

9. PRESENTATION DES PROJETS D’ACTIONS DES APE POUR 2021/2022

Présentation des difféerentes actions que les APE souhaitent mettre en place au cours de cette
année scolaire.
Voirannexe 1,2 et 3

QUESTIONS DIVERSES :

1. Des parents nous ont signalé des problématiques liées au nettoyage des classes
maternelles. Pourriez-vous nous éclairer sur le protocole du nettoyage des classes de
I'ecole ?

Combien d’agents de surface ? Rythme et fréquence de nettoyage ? Produits et matériel

utilises ? APEEF
Les trois agents polyvalents de I'école sont chargés du nettoyage quotidien des salles de classes
sols et tables (tables par les ASEM en maternelle). Ce nettoyage est complété par un a deux
nettoyage approfondis une fois par semaine. Les trois dames de ménage de la société ENI sont
chargées du nettoyage des salles communes (BCD, salles de réunion...) deux fois par semaine,
du dortoir une fois par jour et des blocs sanitaires 3 & 4 fois par jour. Un planning de la semaine
avec le détail des horaires consacrés chaque jour pour chaque espace leur a été donné et
explicité.

2. Y'a-t-il des femmes de ménage pour les salles de cours et si oui & quelle fréquence
passent elles ? UCPE
Voir réponse a la question 1

3. Les effectifs des classes sont de plus en plus élevés, notamment en maternelle, nous nous
interrogeons sur les difficultés rencontrées par les enseignants et ASEM dans leur gestion
quotidienne avec des classes aussi chargées ? APEEF

12
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Les effectifs des classes sont limités par des seuils théoriques. Les éleves de droits arrivant en
cours d’année doivent étre accueillis et sont orientés vers les écoles qui n'ont pas atteint ces
seuils.

Il est vrai que certaines classes sont chargées et que cela implique une gestion parfois complexe
notamment lorsqu’il s'agit des petites classes ou de classes dans lesquels des EBEP sont
présents. Cela est surement d’autant plus visible cette année pour les classes qui ont fonctionné
en effectif réduit pour des raisons sanitaires I'an dernier.

En revanche, les effectifs ne sont pas en hausse, ils sont méme en baisse sur les cing derniéres
années. Le tableau ci-dessous se base sur les enquétes de rentrée AEFE qui sont faites chaque
années, fin octobre, et ne mentionne pas les PS mises en place cette année.

2022/2023 |2021/2022 |2020/2021 |2019/2020 |2018/2019
MS 85 84 81 87 84
GS 106 103 112 108 111
CcP 103 108 103 104 103
CEl 112 107 106 105 110
CE2 106 107 108 110 113
CM1 109 112 113 114 139
CM2 110 108 105 135 115
TOTAL 731 729 728 763 775
Nombre de classes 27 27 27 28 28
Moyenne Maternelle 27,3 26,7 27,6 27,9 27,9
Moyenne Elémentaire 27,0 274 26,8 27,0 27,6
Moyenne globale 271 27,0 27,0 28,3 28,7

Présence d'une 28&me classe (classe bulle fermée en 2022/2021)
Années en dispositif
CovID

4. Est-ce que a ce point le budget de I'école ne permet pas de recruter des English native
pour enseigner une langue internationale au méme titre que I'arabe ? Est-ce que cela
reviendrait & enfreindre les valeurs de la république ou bien c'est juste une reflexion non
encore menée (aussi ici quelles sont les vrais freins?) UCPE

Les enseignants de langue arabe sont mis a disposition par le Ministere de I'éducation Marocain
et 'enseignement de la langue arabe se fait dans le cadre et le respect de I'accord cadre publi¢ au
journal officiel du 20 mai 2019 entre la République frangaise et le Royaume du Maroc cet
enseignement ne peut donc pas étre comparé a celui des langues étrangeres.

L’enseignement d’une langue étrangére est défini par les programmes de I'éducation nationale par
« un premier contact avec les langues vivantes étrangeres » en maternelle et une heure trente par
semaine en élémentaire. Les enseignants de I'école sont habilités a enseigner I'anglais dans leur
classe.

En revanche I'apport de native speakers, en complément, peut étre un plus qui a été envisagé
dans le cadre du projet de Pdle. Ce type de dispositif doit entrer dans le cadre d’'un projet valide
par le service pédagogique de 'AEFE.

5. Médicaments : le protocole en vigueur a I'école ne permet pas de donner un médicament
pour soulager I'enfant le temps que les parents recupérent I'enfant ? Ex : doliprane en cas
de figévre. Pourquoi ce protocole ne le permet-il pas sachant que dans certaines écoles du
réseau AEFE, ceci est assez courant. APEEF
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Le protocole sur l'organisation des soins et des urgences dans les écoles figure au BO HS N°1 du
6 janvier 2000. Il précise clairement en préambule : « Aucun médicament relevant d’une
prescription médicale ne sera détenu dans l'infirmerie sans ordonnance médicale ». Excepté dans
le cadre d’'un PAl ou ils doivent étre conservés dans un endroit fermé.

Le bulletin officiel préconise de disposer des matériels suivants : une armoire & pharmacie fermant
a cle, du savon de Marseille (liquide de préférence), des essuie-mains jetables, une poubelle
equipée d'un sac plastique, un réfrigérateur, une plaque électrique ou bouilloire électrique.
Materiel & ranger dans I'armoire a pharmacie, gants & usage unique non stériles, antiseptique
incolore et non alcoolisé en dosette (chlorexidine unidose), compresses stériles et non stériles,
pansements adhésifs hypoallergiques, pansements compressifs, sparadrap, bandes de gaze de 5
cm, 7 cm, filet a pansement, pince a écharde, paire de ciseaux, thermométre frontal, couverture
iso thermique, tisanes, sérum physiologique. Matériel a ranger dans un réfrigérateur : coussin
réfrigérant.

6. On a le regret d’entendre plusieurs incidents qui relévent d’'un manque de gestion des
émotions des enfants qui déchargent leur colére les uns sur les autres. Cette semaine, un
garcon a tapé une petite fille qui s’est retrouvée avec des points de suture. Y a-t-il quelque
chose de prévu pour contrer ce genre d'incidents ? Y a-t-il une possibilité d’introduire des
cours d’empathie ou de gestion des émotions ? UCPE

Effectivement certains éléves ont parfois du mal a gérer leurs émotions et cela améne parfois a
des conflits et/ou des incidents. Les éléeves de maternelle, sont en apprentissage de ces
compeétences et sont parfois limités par leurs compétences langagieres.

Ce travail de gestion des conflits et des émotions est fait quotidiennement dans les classes avec
des problematiques différentes suivant les 4ges. Dans le cadre de I'éducation morale et civique
mais aussi en fonction des évenements de la vie de I'école et/ou de la classe.

La surveillance assurée par les enseignants permet, le plus souvent, d’intervenir et d’aider les
eleves a gérer, maitriser ces situations. Lorsqu'un incident est constaté une premiére étape
consiste a rappeler la regle, expliquer le bon comportement a adopter, sanctionner parfois. Selon
les situations, les familles sont informées par I'enseignant et/ou par le Directeur. Pour les éléves
qui sont particulierement en difficultés dans ce domaine, un travail est entrepris avec la famille,
I'enseignant, le Directeur, le psychologue voir des professionnels de santé en fonction des
situations.

7. Quel est votre retour/bilan et celui des enseignants de maternelle concernant la réduction
de la pause méridienne opérée depuis la rentrée ? APEEF

Le premier constat est que la cantine fonctionne et que rares sont les familles qui ont fait part de
difficultés en lien avec cette réduction de temps.
L’objectif principal était de réduire le temps passé dans la cour qui est source de conflits,
d'énervement... et de favoriser le retour aux apprentissages en début d’aprés-midi.
Enfin cette reduction de temps passé le midi en extérieur sera forcément bénéfique cet hiver
quand les températures baisseront et que la pluie fera son apparition.

8. Organisation cantine : plusieurs parents se plaignent de I'insuffisance du temps accordé &
leurs enfants pour le repas Newrest. Est-ce que vous auriez des propositions pour
ameliorer le flux de passage afin de rallonger la durée du repas surtout du 3°™ service ?
APEEF

Voir point 5 de I'ordre du jour.
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9. Qu'est ce qui empéche aujourd'hui I'école de prévoir la garde-repas (quels sont les freins) ?
Les repas seraient remis par les parents aux enfants qui déjeuneraient pendant le temps de
la garderie. Ucpe
comment pourrions-nous mettre en place cette garde repas pour toute I'année et
notamment pour le mois de ramadan ?

L’interdiction des paniers repas sur les écoles maternelles et primaires est une décision de Pole.
Plusieurs parameétres expliquent cette décision, en voici une liste contextualisée a notre école :
- Non tragabilité des aliments consommeés
- Pas de lieu de stockage des aliments
- Gestion des allergies difficile en cas d’échange de nourriture entre éleves
- Le nombre de gardienne de garderie est déja limité pour la cantine actuelle,
cela ajouterai des éleves et de la difficulté de gestion
- Espaces disponibles pour faire manger les éléves occupés tout au long de la
récréation
- Nécessité d’'une assistance importante pour les plus petits
- Gestion des déchets non conltrblée
- Toutes les familles qui ont sollicité une place en cantine en ont obtenu une : la
cantine de I'école et les deux cantines externalisées permettent de proposer
une solution a toutes les familles

10. Repas/allergie : est-il possible d’accorder une dérogation aux enfants allergiques a certains
aliments afin de ramener un panier repas lors des journées ou l'allergene en question est
servi par Newrest (exemple : poisson) APEEF

Ces situations sont a solutionner directement avec les familles en fonction du type d’allergie et des
préconisations du PAl.

11. Est-il possible de sécuriser le revétement de sol de la cour de récréation - ou les enfants
trébuchent par endroits et se font des accidents évitables par la pose de revétements plus
actuels ? UCPE

En effet nos cours de récréation de cycle 2 et 3 sont dégradées. Cela a d’ailleurs été mentionné
dans le rapport de I'étude de programmation immobiliere et la réfection des cours de récréation
est incluse dans le projet mentionnée au point 4 de l'ordre du jour.

Par ailleurs nous faisons des petits travaux d’entretien aux principales dégradations que nous
constatons.

12.Quand est ce qu'il est prévu de construire des locaux en dur pour la cantine? A-t-on prévu
cette année de construire des préaux et abris de soleil / pluie complémentaires ? UCPE
La construction d'un batiment de cantine est prévue dans le rapport de I'étude de programmation
immobiliere et est incluse dans le projet, mentionnée au point 4 de l'ordre du jour.

13. Les éléves binationaux de CM2 peuvent-ils choisir leur langue vivante 1 ? Quelles sont les
conditions d’obtention d'une dérogation ? UCPE

L’enseignement de la langue arabe est défini par les accords cadre entre la Reépublique frangaise
et le Royaume du Maroc. Leur mise en ceuvre est regulee par le CEA.
Dans ce cadre les éléves de nationalité marocaine (pour rappel les binationaux sont de nationalite
marocaine) doivent suivre les enseignements de langue arabe en LVA, a l'entrée en 6°™. Des
dérogations peuvent étre accordées par le CEA notamment pour les éleves a besoins éducatifs
particuliers ou ayant été scolarisé au Maroc tardivement. La procédure de demande de dérogation
est dématérialisée et se déroule généralement en mars. Le secrétariat de I'école transmet les
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modalités aux familles par mail. Les livrets scolaires des éleves sont ajoutés par I'école aux
dossiers de demandes dérogation qui sont ensuite analysés par la commission de dérogation du
CEA.

Fin du conseil d’école : 20h50

Prochain conseil d'école théoriquement planifié en mars 2023, la date exacte reste a définir.

Secrétaires de séance : UCPE PEEP APEEF
= MeZ
| OM‘WQA* W aiice W :
P
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